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Ricerca di un/una candidato/a per l'affidamento di un incarico consulenziale di tipo
tecnico-scientifico relativamente alla partecipazione del sistema regionale alla
Vanguard Initiative e al progetto NESSIE

CODICE: 2017-VANGU-NESSIE
Data di pubblicazione: 7 Marzo 2017
Data di scadenza: 22 marzo 2017, ore 13.00

a) Tipologia di incarico e oggetto
ASTER ricerca un/una candidato/a per I'affidamento di un incarico consulenziale di tipo tecnico-
scientifico relativamente alle attivita di supporto alla partecipazione del sistema regionale dell’Emilia-
Romagna alla Vanguard Initiative e al progetto NESSIE “North Sea Solutions for Innovation in
Corrosion for Energy”.

- Numero interno gara: 2017-VANGU-NESSIE

- Numero gara SIMOG: 6684769

- CIG 7004137CB0

b) Natura dell'incarico e modalita di realizzazione
Il supporto consulenziale richiesto riguarda le seguenti attivita:

— supporto alla formazione e attivazione delle value chain regionali inerenti le Pilot action della
Vanguard Initiative (ADMA Energy e New nano-enabled products in particolare), al
coinvolgimento delle imprese, di enti di ricerca ed altri enti della regione Emilia-Romagna;
partecipazione alle riunioni dei partner europei delle pilot action in particolare della ADMA
Energy e New nano-enabled products; supporto nella preparazione di documenti di lavoro e
nella stesura di documenti strategici;

— supporto alla creazione e sviluppo di un cluster sul tema Blue Growth in Emilia-Romagna;

— con riferimento al progetto NESSIE: coordinamento delle attivita di analisi dello stato dell’arte
delle tecnologie per la corrosione e dei nuovi materiali nel settore offshore; supporto al
coinvolgimento delle imprese del settore; partecipazione alle riunioni di progetto; stesura dei
rapporti previsti dal piano di lavoro.

c) Requisiti
Il/la candidato/a deve necessariamente:

1) essere in possesso di titolo di Laurea magistrale o vecchio ordinamento in discipline di area
tecnico scientifica;

2) possedere comprovata esperienza almeno decennale in:
- gestione di attivita di ricerca e sviluppo, innovazione e trasferimento tecnologico, anche

in ambito aziendale;

- sviluppo di progetti collaborativi in rete con strutture di ricerca pubblica;

3) possedere esperienza nei settori energia e nanotecnologie;

4) aver collaborato ad iniziative, progetti, programmi, reti supportate dalla Commissione
Europea;

5) avere una buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata, utilizzata in ambito
lavorativo;

6) avere una buona conoscenza dei principali pacchetti informatici.
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Inoltre, costituiscono titolo preferenziale:

- aver prestato attivita professionale presso enti di ricerca e imprese;

- possedere esperienza di collaborazione con agenzie di sviluppo e trasferimento tecnologico e
centri per l'innovazione in Emilia-Romagna;

- avere svolto attivita di consulente tecnico e/o di valutazione per attivita/progetti di
innovazione;

- avere approfondita conoscenza del comparto nautica e off shore del territorio dell’Emilia-
Romagna;

- aver esperienza di gestione progetti nel settore energetico.

La selezione sara effettuata sulla base dei Curriculum Vitae pervenuti entro la scadenza, la cui
valutazione comparativa sara effettuata sulla base dei requisiti.

d) Durata dell'incarico
L'incarico avra decorrenza dal 3 aprile 2017 e terminera il 31 dicembre 2019.

e) Compenso
L'ammontare complessivo del compenso non potra essere superiore a Euro 60.000,00 comprensivi
di IVA ed eventuali oneri previdenziali.
Relativamente al periodo 03/04/2017-31/12/2017 verra affidato un primo incarico di consulenza per
un importo totale di Euro 25.000,00 comprensivi di IVA ed eventuali oneri previdenziali.
Per il periodo gennaio 2018 — giugno 2019 potranno essere affidati successivi incarichi di consulenza
a valere sul restante importo. Per tale periodo gli affidamenti sono subordinati alla disponibilita dei
relativi fondi e alla positiva valutazione del lavoro svolto.
Eventuali trasferte del/della consulente che si rendessero necessarie allo svolgimento dell’incarico
dovranno essere preventivamente concordate ed autorizzate da ASTER. Le relative spese di viaggio
e di soggiorno sono comprese nel suddetto compenso.

f) Criteri di valutazione
La procedura di valutazione prevede l'attribuzione di un punteggio massimo di 100 punti assegnati
in base alla comparazione dei titoli, dei curricula e dell'esperienza professionale sulla base degli
elementi informativi rinvenibili nel Curriculum Vitae del/della candidato/a.

Il punteggio finale valevole ai fini dell’aggiudicazione sara uguale alla somma dei punteggi
rispettivamente ottenuti dai titoli, curriculum ed esperienza professionale sulla base degli elementi
informativi rinvenibili nel Curriculum Vitae.
Il punteggio relativo alla comparazione dei titoli e dei curricula verra attribuito sulla base dei titoli
preferenziali di cui alla lettera c) Requisiti:

- massimo 70 punti i requisiti necessari - punti da 1) a 6);

- massimo 30 punti per i requisiti preferenziali.

g) Modalita di presentazione della candidatura
La candidatura, debitamente firmata, con indicazione dei requisiti richiesti, dovra essere presentata
secondo le seguenti modalita:
invio di una e-mail con oggetto “Candidatura per incarico incarico consulenziale di tipo
tecnico-scientifico relativamente alla partecipazione del sistema regionale alla
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Vanguard Initiative e al progetto NESSIE” all'indirizzo e-mail candidature@aster.it
entro e non oltre il giorno 22/03/2017 ore 13:00, con allegati solo ed esclusivamente
due file in formato pdf come di seguito specificato:

e Primo file denominato “Istanza di partecipazione” contenente listanza di
partecipazione redatta sulla base del modello di cui all'allegato 1, corredata di copia del
documento di identita;

e Secondo file denominato “Curriculum” contenente il curriculum del/della candidato/a in
formato europeo, con espressa autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs
196/2003.

Il recapito delle e-mail € ad esclusiva responsabilita del mittente.

h) Svolgimento delle operazioni di valutazione e assegnazionedell’incarico

Le candidature pervenute saranno valutate da un’apposita Commissione di almeno 3 membri che
opereranno sulla base dei criteri enunciati al punto f). I membri della commissione sono designati
tra i dipendenti di ASTER e sulla base del loro ruolo nell'ambito delle attivita oggetto dell'incarico.

Le operazioni di valutazione comparativa delle candidature si svolgeranno presso la sede di ASTER
entro il giorno 27 marzo 2017 e i risultati saranno pubblicati entro il 29 marzo 2017 sul sito
aziendale www.aster.it.

ASTER si riserva il diritto:

a)

b)
c)

d)

i)

di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui nessuna delle candidature presentate
venga ritenuta conveniente o idonea in relazione all'oggetto dell’incarico;

di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura valida;

di annullare i risultati della procedura qualora ritenga di non avere raggiunto l'obiettivo che si
prefiggeva a proprio discrezionale e insindacabile giudizio;

di affidare l'incarico scorrendo la graduatoria in caso di mancata stipulazione o di risoluzione
del contratto con il candidato/a aggiudicatario/a.

Responsabile del procedimento

Struttura organizzativa di riferimento: Unita Europa e Internazionalizzazione.
Responsabile del procedimento: Dr.ssa Valeria Bandini.
Per maggiori informazioni: candidature@aster.it.

Allegato 1: Istanza di partecipazione.
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