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Ricerca di un/una candidato/a per l’affidamento di un incarico consulenziale di tipo 
tecnico-scientifico relativo alla partecipazione dell’Emilia-Romagna alla Piattaforma 
Tematica europea Industrial Modernisation. 

 

CODICE: 2018-IM 

 

Data di pubblicazione: 30 Maggio 2018 

Data di scadenza: 15 Giugno 2018, ore 13.00 

 

Luogo di lavoro 

Bologna, c/o ASTER - Area di Ricerca di Bologna, Via Gobetti 101 

 

Descrizione attività: 

Premesso che: 

- La Regione Emilia-Romagna promuove la partecipazione alle Piattaforme Tematiche europee 
S3 nell‟ambito della strategia di specializzazione intelligente S3; 

- ASTER supporta la partecipazione del sistema dell‟innovazione regionale ai partenariati europei 
interessati a sviluppare nuove progettualità sulle tematiche incluse nelle 3 Piattaforme 
Tematiche europee S3 Industrial Modernisation, Agri-Food e Energy e realizza attività 
nell‟ambito del proprio Programma Annuale di Attività 2018, in particolare nella linea di lavoro 
„La partecipazione dell‟Emilia-Romagna alle Piattaforme Europee S3‟; 

- ASTER ha coordinato la presentazione di una nuova tematica nell‟ambito della Piattaforma 
Industrial Modernisation focalizzata su „Artificial Intelligence and Human Machine Interface – 
AI&HMI‟, che è stata accettata dalla Piattaforma S3, gestita dal JRC di Siviglia e richiede lo 
sviluppo di una serie di attività finalizzate a coordinare e sviluppare il partenariato e le 
progettualità di comune interesse; 

con il presente avviso ASTER ricerca un/una candidato/a per l‟affidamento di un incarico 
consulenziale di tipo tecnico-scientifico per supportare lo sviluppo e il coordinamento di un gruppo 
di lavoro regionale sui temi dell‟intelligenza artificiale e l‟interfaccia uomo-macchina, la creazione 
del partenariato europeo e lo sviluppo dei contenuti di progettualità di comune interesse per la 
creazione di catene del valore internazionali basate sull‟adozione di tecnologie e l‟innovazione delle 
imprese. 

L‟incarico consulenziale riguarda le seguenti attività: 

o supporto alla gestione del processo di avvio e sviluppo del partenariato regionale e 
interregionale per il tema AI&HMI all‟interno della Piattaforma Industrial Modernisation; 

http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/
http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/
http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/
http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/
http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/industrial-modernisation
http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/agri-food
http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/energy
https://ec.europa.eu/jrc/en/about/jrc-in-brief
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o sviluppo di contenuti sul tema AI&HMI in collaborazione con attori industriali e di ricerca della 
regione Emilia-Romagna e delle regioni partner 

o organizzazione di riunioni e sviluppo delle linee di lavoro di interesse dei partner, redazione di 
documenti, report, road maps 

o realizzazione di missioni anche a livello internazionale. 

 

Requisiti essenziali 

I requisiti essenziali per candidarsi alla selezione sono i seguenti: 

1) Laurea magistrale o equivalente in ingegneria elettronica, informatica, o in discipline di 
ambito tecnico-scientifico (rif. Allegato 2 D.L. n. 83/2012) in materie afferenti alla gestione 
di progetti internazionali di ricerca e sviluppo inerenti a robotica, automazione, realtà 
virtuale, realtà aumentata; 

2) Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata; 
3) Comprovata esperienza almeno triennale su attività assimilabili a quelle previste per 

l‟incarico consulenziale oggetto del presente avviso; 
4) Disponibilità a viaggiare per periodi limitati anche all‟estero; 
5) Possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno Stato dell‟Unione Europea ovvero, in caso 

di cittadini degli stati non appartenenti all‟Unione Europea, essere in regola con le vigenti 
norme in materia di soggiorno nel territorio italiano e il godimento dei diritti civili e politici 
nello stato di appartenenza o provenienza nonché il possesso di adeguata conoscenza della 
lingua italiana; 

6) Non aver riportato condanne penali anche per reati previsti nel capo I del titolo II del libro II 
del codice penale, non essere sottoposto a procedimenti penali e non essere destinatario di 
provvedimenti che riguardino l‟applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

7) Idoneità fisica all‟impiego. 

 

I candidati devono possedere tutti, nessuno escluso, i requisiti essenziali alla data di 
scadenza per la presentazione delle domande fissata dal presente avviso pertanto in 
mancanza anche di un solo requisito essenziale i candidati non verranno ammessi alla 
selezione. 

 

Modalità di presentazione della candidatura 

E‟ necessario inviare: 

- il curriculum Vitae in formato europeo (file formato pdf con espressa autorizzazione al trattamento 
dei dati ai sensi del D.Lgs 196/2003); 

- l‟istanza di partecipazione (file 2018-IM Istanza di partecipazione) corredata di copia del documento 
di identità; 

- l‟autocertificazione relativa all‟eventuale situazione di conflitto di interessi e cd. Pantouflage (file 
2018-IM- Autodichiarazione relativa alla presenza di conflitti di interesse e cd Pantouflage).  
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La documentazione per presentare la propria candidatura dovrà pervenire entro e non oltre il 15 
giugno 2018 alle ore 13.00 esclusivamente all‟indirizzo di posta elettronica candidature@aster.it 
indicando il codice della proposta 2018-IM nell‟oggetto del messaggio pena l‟esclusione dalla 
selezione. 

Il recapito della e-mail è ad esclusiva responsabilità del mittente. 

 

Durata dell’incarico 

L‟incarico avrà decorrenza da luglio 2018 a dicembre 2019. 

 

Compenso 

L‟ammontare complessivo del compenso è pari a 51.000,00 Euro da assoggettarsi agli oneri 
contributivi e fiscali di legge. La procedura è aperta a titolari di partita IVA (lavoratore autonomo in 
forma individuale ) ai quali sarà proposto un incarico professionale di 51.000,00 Euro + IVA e a 
soggetti non titolari di partita IVA ai quali sarà proposto un contratto di collaborazione di 51.000,00 
Euro. L‟ammontare complessivo sarà ripartito come segue: 

- 15.000 Euro per il periodo luglio-dicembre 2018 

- 36.000 Euro per il periodo gennaio-dicembre 2019 

Relativamente al periodo luglio-dicembre 2018 l‟incarico sarà affidato a valere sul Programma 
Annuale di Attività ASTER 2018; per il periodo gennaio – dicembre 2019 l‟incarico sarà affidato a 
valere sul Programma Annuale di Attività ASTER 2019, subordinato alla disponibilità dei relativi fondi 
regionali. 

Le trasferte del/della consulente che si renderanno necessarie dovranno essere preventivamente 
concordate ed autorizzate da ASTER. Le relative spese di viaggio e di soggiorno saranno a carico di 
ASTER e non comprese nel suddetto compenso, fino ad un massimo di 15.000,00 Euro, ripartite 
come segue: 

- 4.000 Euro per il periodo settembre-dicembre 2018 

- 11.000 Euro per il periodo gennaio-dicembre 2019 

Il consulente, sia collaboratore o professionista titolare di partita iva, dovrà anticipare le spese che 
saranno rimborsate: 

- nel caso del collaboratore con un rimborso a piè di lista corredato dei giustificativi di spesa,  

- nel caso di titolare di partita iva con fattura corredata dei giustificativi di spesa. 

Si precisa che le spese di treno o volo e di alloggio possono anche essere anticipate da ASTER, su 
richiesta del consulente. 

 

Criteri di valutazione dei candidati e svolgimento delle operazioni di valutazione 

La valutazione sarà realizzata mediante una fase di preselezione ed un colloquio attitudinale. 

Le candidature pervenute saranno valutate da un‟apposita Commissione, di almeno 3 membri, 

mailto:candidature@aster.it
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nominata dalla Direzione fra persone esperte nelle materie di cui al profilo professionale in oggetto. 

Preselezione: La preselezione avverrà mediante la verifica dei requisiti e l‟attribuzione di punteggi a 
ciascuno dei criteri sotto elencati assegnati sulla base degli elementi informativi rinvenibili nel 
Curriculum Vitae del/della candidato/a. fino ad un massimo di 50 punti totali. 

 

Criteri  Punti max 

1 Esperienza di ricerca, sviluppo, trasferimento 
tecnologico, innovazione negli ambiti oggetto 
dell‟incarico (fra cui robotica, automazione, realtà 
virtuale, realtà aumentata, ecc.) 

20 punti 

2 Esperienza di gestione di progetti europei e 
internazionali e/o di partecipazione a reti tematiche 
negli ambiti di cui al criterio 1, con capacità di lavorare 
in autonomia 

15 punti 

3 Esperienza nella gestione di relazioni e gruppi di lavoro 
anche multidisciplinari e a livello internazionale 

10 punti 

4 Conoscenza di una ulteriore lingua straniera oltre 
l‟inglese 

3 punti 

5 Conoscenza dei principali pacchetti informatici  2 punti 

 

Saranno ammessi al colloquio attitudinale esclusivamente i candidati che otterranno un punteggio 
pari ad almeno 40 punti. 

Colloquio attitudinale: consiste nella verifica delle esperienze lavorative svolte, delle competenze 
effettivamente acquisite, delle motivazioni e delle attitudini personali rispetto al ruolo, 
dell‟orientamento al risultato, dell‟utilizzo di strumenti e metodi di project management. Il punteggio 
massimo attribuibile per il colloquio attitudinale è di 50 punti. 

L'elenco dei candidati ammessi al colloquio attitudinale verrà pubblicato sul sito di ASTER 
(www.aster.it - Lavora con noi) al temine dei lavori della Commissione esaminatrice, entro 10 giorni 
dalla scadenza della presentazione delle candidature, che valuterà i curriculum pervenuti. 

I candidati ammessi al colloquio attitudinale verranno convocati, via e-mail, non prima di dieci (10) 
giorni dalla pubblicazione, sul sito di ASTER  S. cons. p.a, (www.aster.it - Lavora con noi), 
dell‟elenco dell‟esito della preselezione. 

I colloqui attitudinali si terranno presso la sede di ASTER S. cons. p. a, Via Gobetti n.101-Bologna. 

L‟elenco dei candidati ritenuti idonei verrà pubblicato sul sito di ASTER S. cons. p. a, (www.aster.it - 
Lavora con noi).  

La data prevista per la chiusura della selezione è il 10 luglio 2018. 

Eventuali modifiche saranno comunicate sul sito di ASTER S. cons. p. a, (www.aster.it - Lavora con 
noi). 

http://www.aster.it/
http://www.aster.it/
http://www.aster.it/
http://www.aster.it/


5 

Avviso 2018 IM 
ttrafrAAAAaAATattATTRAFRIC2016FI
NStrumStruStrumStrumentFiFinanFin
aFinanziari 

Dettaglio avviso 

 

 

 

Formazione della graduatoria 

Il punteggio complessivo massimo assegnato a ciascun candidato sarà pari a 100 punti così 
ripartito: 

Preselezione:  fino ad un massimo di 50 punti; punteggio minimo 40; 

Colloquio attitudinale: fino ad un massimo di 50 punti; punteggio minimo 40. 

 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e 
a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 
216/03. 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale della società Aster S. cons. p.a. e 
sul sito istituzionale della Regione Emilia-Romagna. 

ASTER si riserva il diritto: 

a) di non procedere all‟aggiudicazione qualora nessun candidato dovesse risultare idoneo o 
laddove ritenga non più necessario coprire la posizione ricercata; 

b) di procedere all‟aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura valida; 

c) di annullare i risultati della procedura qualora ritenga di non avere raggiunto l‟obiettivo che si 
prefiggeva a proprio discrezionale e insindacabile giudizio; 

La graduatoria, formata sulla base della procedura di selezione, rimane valida per le posizioni 
lavorative da attivare per il periodo di sei mesi decorrenti dalla data di chiusura delle procedura. 

 

Trattamento dei dati personali 

1. Finalità del trattamento - Ai sensi dell‟art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 - “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” (di seguito denominato “Codice”), si informa che il trattamento dei dati 
personali conferiti nell‟ambito della partecipazione alla presente procedura di affidamento di incarico, 
o comunque raccolti da ASTER a tale scopo, è finalizzato unicamente all‟espletamento della predetta 
procedura, nonché delle attività ad essa correlate e conseguenti, inclusa l‟attività di verifica e 
controllo previste dalle normative vigenti in materia nonché gli adempimenti di legge previsti in 
termini di trasparenza e pubblicità, quali la pubblicazione sul sito istituzionale www.aster.it sezione 
“Amministrazione Trasparente” dei dati identificativi del soggetto selezionato. 
 
2. Fonte dei dati personali - La raccolta dei dati personali viene effettuata registrando i dati forniti, in 
qualità di interessato, al momento della presentazione della candidatura.  
 
3. Modalità di trattamento dei dati - In relazione alle finalità descritte, il trattamento dei dati personali 
avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici con logiche strettamente correlate alle 
finalità sopra evidenziate e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati 
stessi.  
 



6 

Avviso 2018 IM 
ttrafrAAAAaAATattATTRAFRIC2016FI
NStrumStruStrumStrumentFiFinanFin
aFinanziari 

Dettaglio avviso 

 

 

4. Obbligatorietà del conferimento dei dati - Il conferimento dei dati è necessario per valutare il 
possesso dei requisiti e delle qualità richiesti per la partecipazione alla procedura nel cui ambito i dati 
stessi sono acquisiti; pertanto, la loro mancata indicazione può precludere l‟effettuazione della 
relativa istruttoria. 
 
5. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza 
in qualità di Responsabili o Incaricati 
I dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli operatori di Aster S.cons.pa 
individuati quali Incaricati del trattamento. I dati raccolti potranno altresì essere conosciuti da: 

a. soggetti esterni, i cui nominativi sono a disposizione degli interessati, facenti parte, ove 

nominati, della Commissione; 

b. soggetti terzi fornitori di servizi per ASTER o comunque ad essa legati da rapporto 

contrattuale, unicamente per le finalità sopra descritte, previa designazione in qualità di 

Responsabili del trattamento e comunque garantendo il medesimo livello di protezione; 

c. altre Amministrazioni pubbliche, cui i dati potranno essere comunicati per adempimenti 

procedimentali; 

d. altri candidati che facciano richiesta di accesso ai documenti di gara, secondo le modalità e 

nei limiti di quanto previsto dalla vigente normativa in materia; 

e. legali incaricati per la tutela di ASTER in sede giudiziaria. 

 
6. Diritti dell'Interessato – ASTER informa infine che la normativa in materia di protezione dei dati 
personali conferisce agli Interessati la possibilità di esercitare specifici diritti, in base a quanto 
indicato all‟art. 7 del “Codice” che qui si riporta: 
1. L‟interessato ha diritto di ottenere la conferma dell‟esistenza o meno di dati personali che lo 
riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 
2. L‟interessato ha diritto di ottenere l‟indicazione: 
a) dell‟origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità del trattamento; 
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l‟ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi 
dell‟art. 5, comma 2; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che 
possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di 
responsabili o incaricati. 
3. L‟interessato ha diritto di ottenere: a) l‟aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha 
interesse, l‟integrazione dei dati; b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco 
dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in 
relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; c) l‟attestazione che 
le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il 
loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale 
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato 
rispetto al diritto tutelato. 
4. L‟interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati 
personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; b) al trattamento di dati 
personali che lo riguardano ai fini di di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il 
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compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 
 
7. Titolare e Responsabili del trattamento 
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è Aster Soc.cons.p.a, con 
sede in Bologna, Via Gobetti n.101, cap 40129. 
In caso di esercizio del diritto di accesso ai propri dati personali si invita l‟interessato a presentare le 
richieste a: Aster S.cons.pa, , Via Gobetti n. 101  40129 Bologna, Telefono 051-6398099 - Fax 051-
6398131, e-mail segreteria@aster.it, pec: aster.pec@legalmail.it.  
 

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Valeria Bandini 

Eventuali richieste di informazioni potranno essere indirizzate a segreteria@aster.it 

 

mailto:candidature@aster.it

